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SARRANE el N

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1

. Zespot Szkot im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach, zwany dalej szkotq jest

placowka publiczna ktora:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie co najmniej podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego;

2) przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

Siedziba szkoty jest budynek nr 60 w Januszkowicach.

Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Brzostek.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiaty.

Zespot Szkot uzywa nazwy: Zespot Szkot im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach.

W sktad zespotu wchodzi:

1) szescioletnia szkota podstawowa z oddzialami przedszkolnymi;

2) trzyletnie gimnazjum.

Nazwa szkoly wchodzacej w sktad Zespotu Szkot sktada si¢ z nazwy zespotu i nazwy tej

szkoty, tj.:

1) Szkota Podstawowa w Zespole Szko6t im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach;

2) Gimnazjum w Zespole Szkoét im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach.

. Ustalona nazwa Zespotu Szkot okreslona w ust. 5 1 Szkot wechodzacych w sktad Zespotu

Szkot okreslonych w ust. 7 uzywana jest w pelnym brzmieniu.
Zespot Szkot jest jednostka budzetowa.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§2

. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie.

Cele i zadania szkoty wynikaja z przepisoOw prawa oraz uwzgledniaja Program
Wychowawczy 1 Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb srodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach.

. W szczego6lnosci szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy ogolnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim
poziomie merytorycznym okre§lonym w dokumentacji programowej szkoty;
2) zapewnia bogaty, autorski program wychowawczy i stwarza srodowisko wychowawcze
sprzyjajace rozwojowi wlasnych zainteresowan;
3) znalezyta troska dba o rozwo6j umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny uczniow,
miedzy innymi poprzez:
a) organizowanie roznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej
dzialalnosci turystyczno-krajoznawczej;
b) stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia;
¢) przekazywanie wiedzy i ksztatcenie umiejetnosci funkcjonowania w rodzinie i
srodowisku, panstwie, narodzie i spoteczenstwie;



d) zapewnianie poszanowania uczniom, ich godnosci osobistej, wolno$ci
Swiatopogladowej i wyznaniowej;
e) umozliwianie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

4. Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

. Ksztalci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedzg o
spoteczenstwie, problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, kulturze i
srodowisku naturalnym.

6. Ksztaltuje i rozwija wérod uczniéw cechy osobowosci: przedsigbiorczos¢, kreatywnose,
samodzielnos$é, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia sig, skutecznego
komunikowania si¢ oraz nawigzywania kontaktow interpersonalnych.

7. Upowszechnia wiedzg ekologiczna wsrod ucznidw oraz ksztattuje wlasciwe postawy
wobec problemoéw ochrony $§rodowiska.

8. Umozliwia rozwijanie szczegolnych zainteresowan uczniéw w zakresie wybranych
przedmiotoéw nauczania.

9. Tworzy warunki umozliwiajace nauczanie uczniom niepetnosprawnym.

10. Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej , jgzykowej

i religijnej, w szczegolnosci nauke jezyka polskiego oraz wlasnej historii i kultury.

11. Zapewnia pomoc w nauce uczniom stabszym.

9]

§3
Szkota szczego6lna opieka otacza ucznidw zdolnych a w szczegdlnosci:

1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu lub toku
nauki zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

2) organizuje zajgcia wspierajace przygotowania uczniow do konkurséw i olimpiad;

3) nawiazuje wspOlpracg ze szkolami ponadgimnazjalnymi w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego;

4) organizuje wewngtrzne konkursy wiedzy dla uczniéw szkoty;

5) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniow osiagajacych wybitne sukcesy.

§4
Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze sSrodowiskiem, co najmniej raz w roku
diagnozuje oczekiwania wobec szkoty.

§5
Szkota analizuje i wyciaga wnioski z realizacji celow i zadan szkoly a jezeli okreslony byt
czas realizacji wnioskow dokonuje oceny stopnia ich realizacji.

§6
Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspolpracy z rodzicami,
organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

ROZDZIAL 111

Sposoby realizacji zadan szkoly

§7
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu o
obowiazujaca podstawe programowa ksztatcenia ogolnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych w poszczegdlnych
typach szkot.



2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego.

3. Program nauczania zawiera:
1)szczegotowe cele edukacyjne;
2)tematyke materialu edukacyjnego;
3)wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.

4. Nauczyciel przedmiotu, nauczyciel nauczania zintegrowanego, nauczyciel klas I-I1I szkoty
podstawowej 1 nauczyciel oddzialu przedszkolnego moze wybra¢ program nauczania
sposrod programéw zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspdipracy z innymi nauczycielami;
2)zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow);
3)zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

5. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor szkoly moze
zasiggac opinii zespotlu zadaniowego d/s opiniowania programow nauczania.

6. Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.

7. Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.

8. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw
programoOw.

9. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programow cato$ci
podstawy programowe;j.

§8

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawca klasy.

2. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciagtosci pracy wychowawczej przez caty okres
funkcjonowania klasy.

3. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek
wszystkich rodzicow danej klasy.

§9
Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie organizowanych zajec¢ poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) petienie dyzurow nauczycieli, zgodnie z harmonogramem dyzurdéw okreslonych przez
dyrektora szkoty;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia rownomierne roztozenie zajgé w
poszczegodlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nie faczenie w
kilkugodzinne jednostki zaj¢¢ z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem przedmiotow,
ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach praktycznych, w
pracowniach i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

5) obciazanie ucznidw praca domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciagdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;

10)kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow;

11)umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;



12)oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

13)zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14)ogrodzenie terenu szkoty;

15)zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16)zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniéw do pomieszczen kuchni i
pomieszczen gospodarczych;

17)wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;

18)wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego, sali
gimnastycznej oraz kuchni w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i
instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

19)dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow, w
tym dzieci niepetnosprawnych;

20)zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczacymi w
imprezach 1 wycieczkach poza teren szkoty;

21)przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22)udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajgcia z uzyciem tych
substancji 1 preparatow;

23)zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i1 koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

§10
Szkota sprawuje indywidualna opieke wychowawcza, pedagogiczna, psychologiczna i
materialna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauk¢ w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan dyrektora szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich
rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkéw rodzinnych i materialnych;

¢) udzielanie niezbgdnej - doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna, wychowawce
lub dyrektora;

d) wspolprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, w tym specjalistyczna;

e) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej;

f) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczanie indywidualne
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych 1 losowych poprzez:

a) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych w regulaminie udzielania
uczniom pomocy materialnej;

b) wystgpowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicéw i sponsordow, a dla wybitnie
uzdolnionych ucznidéw réwniez do Ministra Edukacji .

§11
Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjgtego w szkole Programu Profilaktyki;



2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we
wspotpracy z lekarzami i psychologami;

4) dzialania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) wspotprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, m. in. organizowanie zajeé
integracyjnych, spotkan z psychologami.

§12
Szkolny Program Profilaktyki opracowuje na poczatku kazdego roku szkolnego zespot
nauczycieli i rodzicow powotywany przez dyrektora szkoty.

§13

1. Szkolny Program Profilaktyki uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego
Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna szkoty.

2. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie Szkolnego Programu Profilaktyki, program
ten ustala dyrektor szkoty z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

3. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez
Radg Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

4. Wychowawcy klas przedstawiaja program uczniom i ich rodzicom w formie okreslone;j
zarzadzeniem dyrektora.

§ 14 [2]
W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedegogiczna uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.

§ 15 [2]

1. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w
szczegblnoscei:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyticznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jgzykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytauacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwiazanych z ré6znicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ichnumiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw.



§16 2]
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

§17 2]
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicOw ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy klasy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
5) asystenta edukacji romskiej;
6) pomocy nauczyciela.

§ 18 [2]
1. W szkole podstawowej 1 gimnazjum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
uczniom w formie:
1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajg¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
3) zaj¢¢ specjalistycznych:korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;
4) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej(w przypadku uczniow gimnazjum)
5) porad 1 konsultacji.
2. W przypadku przedszkola pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w
formie:
1) zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,;
2) porad i konsultacji.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw 1 nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§19
Objecie dziecka zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

§20[2]
Zaje¢cia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegolnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi
do 8.

§212]
Zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidow majacych trudnosci w nauce,
w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajgé
wynosi do 8.



§22 2]
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zajeé
wynosi do 5.

§23[2]
Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji j¢zykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi
do 4.

§24 2]
Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla
uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoleczne. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 10.

§25 2]

1. Dyrektor szkoty powotuje zespot do spraw planowania i koordynowania udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi:

1) po otrzymaniu orzeczenia lub opinii z poradnii psychologiczno- pedagogicznej;

2) po przekazaniu przez nauczyciela lub specjalistg informacji o potrzebie objgcia
ucznia pomoca psychologiczni-pedagogiczna;

3) na wniosek ucznia lub rodzicéw ucznia.

2. Zespot sktada si¢ z nauczycieli, wychowawcy oraz specjalistow prowadzacych zajecia z
uczniem.

3. Do prac zespotu moga by¢ zaproszeni rodzice ucznia oraz specjalisci wskazani przez
rodzicOw ucznia i nauczycieli.

4. Prace zespotu okreslaja przepisy rosporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17
listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach(Dz.U. Nr 228, poz.
1487).

§26

Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscia lub niedostosowanych
spotecznie:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb

edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;
4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) integracjg ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§27
Wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym ( od 2 do 5 godzin).

§28
1. Uczniowie oraz dzieci przyjete do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole,
podlegajace obowiazkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, ktorym stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty obejmuje si¢



indywidualnym nauczaniem - indywidualnym obowiazkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.

Indywidualne nauczanie oraz obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne
organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunéw) i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia oraz form pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.
(przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem przez jednego nauczyciela,
ktéremu Dyrektor powierzyl prowadzenie tych zajec).

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w inne;j
szkole.

Zajecia indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) prowadzi si¢ w
miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym.

. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego moga by¢ organizowane

odpowiednio:

1) z oddziatem szkolnym albo;

2) indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu szkoty w zakresie okre§lonym w orzeczeniu
w odniesieniu do ucznia, ktérego stan zdrowia znacznie utrudnia uczegszczanie do
szkoty.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia

ogoblnego oraz obowiazkowe zajgcia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajg¢cia indywidualnego nauczania ( przygotowania

przedszkolnego), dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego (wychowania
przedszkolnego), stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w
ktorych zajgcia sa realizowane.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zaj¢é
indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) oraz formy i zakres pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego

11.

realizowanych bezposrednio z uczniem reguluja odrgbne przepisy.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoly, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miarg posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy
uczestniczenia w zyciu szkoty.

§ 29

. Kazdy rodzic ( prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego

ubezpieczenia swojego dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.
Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych.

. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

§ 30



1.

Obowiazkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie ubezpieczenia od kosztow leczenia
podczas wyjazdow zagranicznych.

2. Wymog okreslony w ust. 1 dotyczy takze nauczycieli.

ROZDZIAL IV
Organy szkoly i ich kompetencje

§31
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkot;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot;
3) Rada Rodzicow Zespotu Szkot;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 32

—

. Kazdy z wymienionych w § 31 organdéw dziata zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty.

Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminow, uchwalonych przez te
organy.

. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§33

Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkola jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
§ 34

Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalnoscia szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz oraz jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

§ 35

Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowiazkow dyrektora szkoly okresla ustawa o systemie
o$wiaty 1 inne przepisy szczegdlowe.

1.

§ 36

Dyrektor szkoly kieruje dziatalnoscia dydaktyczna , wychowawcza i opiekuncza , a w

szczegoOlnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku wnioski i
uwagi ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

6) dba o autorytet cztonkodw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela;

7) podaje do publicznej wiadomosci do 15 .VI szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
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obowiazywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

8) wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawecza i opiekuncza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

10)udziela na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw), po spelnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spetnianie obowiazku nauki, obowiazku szkolnego lub
rocznego przygotowania przedszkolnego poza szkota lub w formie indywidualnego
nauczania;

11)odracza obowiazek nauki;

12)organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniow, ich rodzicow i
nauczycieli; [2]

13)w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom z orzeczong
niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym zajecia rewalidacyjne;

14)zawiadamia w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie ktorej mieszka dziecko o realizacji obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do szkoty, ktére temu
obowiazkowi podlegaja;

15)kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki przez zamieszkate w
obwodzie szkoty dzieci a w przypadku niespelnienia obowiazku szkolnego lub
obowiazku nauki tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesiacu, dyrektor
wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

16)dopuszcza do uzytku szkolnego 1 przedszkolnego programy nauczania, po
zaopiniowaniu ich przez Radg¢ Pedagogiczna;

17)wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i
zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

18)zwalnia ucznidw z wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka w oparciu o
odrebne przepisy;

19)udziela na wniosek rodzicoOw ( prawnych opiekundow) zezwolen na spetnianie przez
ucznia odpowiednio obowiazku nauki, obowiazku szkolnego, obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego poza szkotla oraz okresla warunki jego
spetniania;

20)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z
zasadami okreslonymi w statucie;

21)W porozumieniu z rodzicami ucznia(prawnymi opiekunami)wystepuje do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z obowiazku
przystapienia do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czesci
w szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
uczniowi przystapienie do nich do 20 sierpnia danego roku.

22)inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
organizacyjnych;

23)akceptuje ofert¢ nauczycieli wychowania fizycznego o realizacji w szkole zaje¢ dwoch
godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po
zaopiniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczna i Rad¢ Rodzicow;

24)umozliwia podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom,;

25)opracowuje w porozumieniu z rada pedagogiczna plan doskonalenia nauczyciel;

26)skresla z listy uczniow, z zachowaniem zasad zapisanych w niniejszym statucie;
27)odpowiada za wlasciwa organizacjg i przebieg sprawdziandéw i egzaminow
gimnazjalnych;
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28)wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

. Dyrektor organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczeg6lnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zaj¢cia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkotly, a w
szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu ucznidéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

5) dba o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosc;

7) sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjna i gospodarcza szkoty;

8) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

9) dysponuje srodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

10)dokonuje co najmniej raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku szkoty;

11)organizuje prace konserwacyjno —remontowe;

12)powotuje komisj¢ w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

13)odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Prowadzi sprawy kadrowe 1 socjalne pracownikéw, a w szczegolnosci:

1) nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzgdniczych;

3) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

4) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

5) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i
pracownikom administracji i obstugi szkoty;

6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody 1 inne wyrdznienia dla nauczycieli 1
pracownikow;

7) udziela urlopow zgodnie z KN i KPA;

8) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami;

9) wydaje §wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

10)wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

11)przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

12)dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

13)okresla zakresy obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracys;

14)wspotdziata ze zwiazkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwiazkow do
opiniowania i zatwierdzania;

15)wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

. Sprawuje opieke¢ nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspdtpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) organizuje stotowke szkolna i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego list¢ 0sob uprawnionych do ,,wyprawki
szkolnej”;
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5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i1 organizacje opieki
medycznej w szkole.

§ 37
1. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.
2. Dyrektor wspolpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym
ustawa 1 aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 38
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

§39
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

§ 40
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
opiekunczo-wychowawcza.

§ 41
Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza plan WDN;
5) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

§ 42
Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje szkolny zestaw programoéw nauczania;

2) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

4) opiniuje projekt finansowy szkoty;

5) opiniuje wniosek o nagrode¢ kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

6) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

7) wydaje opinie na okolicznos$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

8) opiniuje pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

9) opiniuje tygodniowy plan lekcji;

10)opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.

§43
Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora do
obwieszczania tekstu jednolitego statutu;
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2) moze wystgpowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty;

3) uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;

8) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

9) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

§ 44
1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaj¢é lub w miare
potrzeb.
2. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

§ 45
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat.

§ 46
Uchwatly sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

§ 47
. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego.
4. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

—_—

§ 48
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane a nauczyciele sa zobowiazani do nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszaé
dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§49
W szkole dziata Rada Rodzicow.
Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicoOw przed innymi organami szkoty.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzi trzech przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza sig na pierwszym
zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
W wyborach, o ktorych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic ( prawny
opiekun).
7. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegotowo:

A

N
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1) wewngtrzna strukture i tryb pracy;
2) tryb wyborow;
3) zasady wydatkowania funduszy.
8. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.
9. Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodet.
10. Zasady wydatkowania funduszy okre§la Regulamin Rady Rodzicow.

§50
1. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program Wychowawczy;
3) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program Profilaktyki.

2. Programy, o ktérych mowa w § 50 ust. 1 pkt 2 i 3 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30
dni od rozpoczecia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczna.

3. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programow Wychowawczego i
Profilaktyki, programy te ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym
nadzér pedagogiczny.

4. Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez
Radg¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§51
Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;
2) opiniuje podjgcie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;
3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i1 ksztalcenia, w
przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac;
4) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.

§ 52
Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkotly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystgpowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy;

5) opiniowac pracg nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu.

§53
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly a uczniowie poszczegdlnych
klas tworza samorzady klasowe.
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3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0got ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym a organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami uczniow.

4. Samorzad uczniowski w ramach swych kompetencji:

1) rozwija demokratyczne formy wspotzycia, wspotdziatania ucznidw i nauczycieli,
wzajemnego wspierania si¢, przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za jednostke i
grupe;

2) ksztaltuje umiejgtnosci zespotowego dziatania, tworzy warunkéw do aktywnosci
spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny;

3) organizuje spotecznos¢ uczniowska do jak najlepszego spelniania obowiazkow
szkolnych;

4) przedstawia dyrektorowi szkoly opinie i potrzeby uczniow;

5) wspotdziata z dyrektorem szkoly w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do
nauki 1 rozwijania w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych réznych form zajeé
pozalekcyjnych;

6) dba o mienie szkolne;

7) organizuje pomoc kolezenska uczniom napotykajacym na trudnosci w nauce;

8) rozstrzyga spory mi¢dzy uczniami ( sad kolezenski);

9) zapobiega konfliktom migdzy uczniami, a nauczycielami, a w przypadku pojawienia
si¢ takiego konfliktu zglasza go poprzez opiekuna samorzadu dyrektorowi szkoty lub
radzie pedagogicznej;

10) dba w catoksztalcie swojej dziatalnosci o dobre imi¢ 1 honor szkoty.

§ 54
Samorzad uczniowski moze:

1) przedstawia¢ radzie pedagogicznej wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegolnosci dotyczace podstawowych praw uczniow;

2) przedstawiac propozycje do planu wychowawczego szkoty wynikajace z potrzeb i
zainteresowan uczniow;

3) wyraza¢ opinie dotyczace problemow mtodziezy;

4) brac¢ udziat w formowaniu przepisow wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie
spotecznosci uczniowskiej;

5) wydawa¢ gazetki, prowadzi¢ kronike;

6) uczestniczy¢ w przyznawaniu uczniom prawa do korzystania z réznych form pomocy
materialnej przeznaczonej dla mlodziezy;

7) zglasza¢ kandydatury uczniéw do wyrdznien i nagrod stosowanych w szkole oraz ma
prawo wnoszenia uwag do opinii wtadz szkolnych o uczniach;

8) uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach rady pedagogicznej dotyczacych
spraw wychowawczych i opiekuficzych;

9) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty w sprawie powotywania okreslonego nauczyciela na
opiekuna samorzadu z ramienia rady pedagogicznej;

10) dysponowaé, w porozumieniu z opiekunem, funduszami bedacymi w posiadaniu
samorzadu oraz Srodkami wypracowanymi przez mtodziez;

11) wydawac¢ opinie, na wniosek dyrektora szkoly, w sprawie oceny pracy nauczyciela.

§55
1. Wszystkie organa szkoty wspoipracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.
2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny.
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9.

Plany dziatan powinny by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrze$nia.

Kopie dokumentoéw przekazywane sa dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia 1
przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostalych organdéw, moze wlaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdow w celu wymiany pogladow i informacji.

Uchwaty organéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych
oprécz uchwat personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstow uchwal znajdujacych si¢ w sekretariacie szkoty.

Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoty poprzez
swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a
Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

Wnhioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.

10. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia

dzieci wedtug zasad ujetych w niniejszym statucie szkoly.

11. Wszelkie sprawy sporne rozwiazywane sa wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi

stuzbowej i1 zasad ujgtych w niniejszym statucie.

§ 56

. W przypadku sporu pomi¢dzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicoéw, prowadzenie

mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora
szkoly.

Przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowiazany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

. Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdw-strony

sporu.
O swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktoérym strona jest dyrektor,

powotywany jest Zespol Mediacyjny.

W skiad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw szkoty, z
tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwiazania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze glosowania.
Strony sporu sg zobowiazane przyjac rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwiazanie ostateczne.

Kazdej ze stron przyshuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

ROZDZIAL V
Organizacja nauczania i wychowania

§ 57

. Szkoly wchodzace w sktad zespotu realizuja cele 1 zadania statutowe z wykorzystaniem

wszystkich dostepnych form pracy z uczniem, osiagnie¢ nowoczesnej dydaktyki,
uwzgledniajac tradycje Szkoly.

. Wilasciwy dobor réznorodnych form pracy na poszczegolnych etapach edukacyjnych jest

podstawa wszechstronnego i efektywnego ksztalcenia w Zespole Szkot.

. Zajgcia w szkole prowadzone sa:
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1) w systemie klasowo - lekcyjnym, a godzina lekcyjna trwa 45 min/dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé , o ile bedzie to
wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej/;

2) w grupach migdzyklasowych, z zachowaniem zasad podzialu na grupy:

3) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

4) w formach realizacji obowiazku nauki lub obowiazku szkolnego poza szkota;

5) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
Wyrownawcze;

6) w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyklasowej: wycieczki turystyczne i
krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany migdzynarodowe, obozy szkoleniowo-
wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

3a. Godzina zaje€ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45

minut a godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut/w uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc¢ specjalistycznych w czasie krétszym niz 60 minut,

zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec. [2]

Dyrektor szkoly na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic¢
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niz wymienione w ust. 3.

. Godziny zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane sa
na zajecia wptywajace na zwigkszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i
umiejgtnosci uczniow, zajgcia opieki Swietlicowe.

. Przydziat godzin o ktérych mowa w ust. 5 nastgpuje w terminie do 15 wrzes$nia kazdego
roku szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb uczniow i szkoly z uwzglednilem deklaracji
nauczycieli.

§ 58

. Uczniowie gimnazjum dokonuja wyboru rodzaju zaj¢¢ artystycznych i technicznych z
oferty tych zaje¢ zaproponowanych przez dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z Rada
Pedagogiczna 1 po uwzglednieniu mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

. Uczniowie Zespotu Szkot dokonuja wyboru form realizacji 2 godzin wychowania
fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
organem prowadzacym i zaopiniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczna i Rad¢ Rodzicow i
uwzglednieniu bazy sportowej szkoly i mozliwosci kadrowymi szkoty.

. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 2 moga by¢ realizowane jako zajgcia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

1) zaje¢ sportowych;

2) zaj¢c rekreacyjno-zdrowotnych;
3) zajeé tanecznych;

4) aktywnych form turystyki.

. Dopuszcza sig taczenie dwdch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego w
formie zaj¢¢ okreslonych w ust. 5 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te
zajecia w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie.

. Podczas zaj¢¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujacych prowadzenie
¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziale
liczacym wigcej niz 30 osob, na czas prowadzenia ¢wiczen.

. Oddzialy liczace mniej niz 30 os6éb moga by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen z zakresu
udzielania pierwszej pomocy za zgoda organu prowadzacego.

. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw
oraz dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyklasowych.
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8. Zajecia wychowania fizycznego w kl. IV — VI szkoly podstawowej i wszystkich klasach
gimnazjum moga by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§59
Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla oddziatléw przedszkolnych i klas na
caly okres ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okre§lonych w
przepisach prawa.

§ 60
Uczniom niepelnoletnim na zyczenie rodzicow ( prawnych opiekundéw) lub Zyczenie uczniow
petnoletnich szkota organizuje naukg religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 61
W okresie Wielkiego Postu uczniowie uczestnicza w rekolekcjach parafialnych zgodnie z
ustalonym przez Proboszcza Parafii harmonogramem.

§ 62

1. Uczniom danej klasy lub grupie migdzyklasowej organizuje si¢ zajgcia z zakresu wiedzy o
zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach
godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, grupie, w tym po 5
godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice ( prawni opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw
wobec udziatu ucznia w zajgciach.

3. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli zgtosi
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udziatu w zajeciach.

4. Zajgcia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 63
Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka po
przedstawieniu stosownej dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 64
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni publicznej, w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej , w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej , spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art.71b ust. 3b ustawy o systemie
oswiaty, zwalnia ucznia z wada stuch, z glteboka dyslekcja rozwojowa, ze sprz¢zonymi
niepelnosprawnos$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czesci lub calego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

§ 65
Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawno$ciami, posiadajacymi orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafia czytac¢ lub
pisa¢ , moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okrggowej z obowiazku przystapienia do
trzeciej czgs$ci egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodzicow( prawnych opiekunow)
pozytywnie zaopiniowanego przez dyrektora szkoty.
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§ 66
W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czg$ci tego egzaminu w terminie
do 20 sierpnia danego roku szkolnego, dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czgsci. Dyrektor szkoty sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami( prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 67
Dyrektor szkotly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, w drodze decyz;ji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkow na spetnianie
obowiazku nauki lub obowiazku szkolnego poza szkota.

§ 68
Szkota zapewnia uczniom dostep do internetu, zabezpieczajac dostgp do tresci, ktoére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

§ 69
Czas trwania przerw mig¢dzylekcyjnych ustala dyrektor szkoty.

§70

1. Wspolpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami obejmuje;

1) zapoznawanie rodzicow z gldwnymi zalozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m.in.
organizacja Szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i
opiekunczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicow 1 uczniow
przyjetych do klas I,

2) udziat Dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicow - informowanie o biezacych
problemach szkoty, zasigganie opinii rodzicow o pracy szkoty,

3) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej podczas $rodrocznych spotkan z
rodzicami,

4) rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich.

2. Wspotdziatanie obejmuje:

1) doskonalenie organizacji pracy Szkotly, procesu dydaktycznego i wychowawczego;

2) poprawe warunkoéw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty;

3) zapewnienie pomocy materialnej uczniom.

3. Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazowek
dotyczacych pracy szkoty odbywa sig:

1) za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicéw;

2) za posrednictwem Rady Rodzicow.

4. Formy wspotdziatania rodzicéw i nauczycieli obejmuja rozmowy indywidualne z
rodzicami uczniow klas pierwszych na poczatku roku szkolnego w celu nawiazania
scistych kontaktow, poznania srodowiska rodzinnego, zasiggniecie doktadnych informacji
o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach;

5. Spotkania z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje Szkoty)
obejmuja:

1) przekazywanie informacji o ocenach ucznidéw i problemach wychowawczych;

2) ustalenie form pomocy;

3) wprowadzenie rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie 1 szkole;
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4) wspoélne rozwiazywanie wystepujacych problemow, uwzglednianie propozycji
rodzicow, wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie;

5) omawianie czytelnictwa uczniow i innych spraw dotyczacych uczniow i szkoty;

6) zapraszanie rodzicoéw do udziatu w spotkaniach okoliczno$ciowych (np. z okazji
rozpoczgcia roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego,
pozegnania absolwentow itp.);

7) zapoznanie z procedura oceniania i klasyfikowania ucznidéw oraz zasadami
usprawiedliwiana nieobecnos$ci przez uczniow.

6. Indywidualne kontakty obejmuja:

1) wizyty wychowawcy w domach ucznidow stwarzajacych problemy wychowawcze;

2) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniéw osiagajacych bardzo stabe
wyniki w nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencjg, przekazywanie
informacji w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszczegolnych
przedmiotow, kontakty osobiste;

3) udzial rodzicow w wychowawczych lekcjach otwartych;

4) udzielanie rodzicom pomocy pedagogiczne;j;

5) obowiazkowe informowanie przez wychowawce, po konsultacji z nauczycielami, o
przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych wedlug
warunkow okre§lonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

§71
Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. (Dz.U. Nr 3,
poz. 28 ) w sprawie warunkow i1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok

nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, realizacj¢ indywidualnego
toku nauki - ITN.

§ 72
Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.
ROZDZIAL VI

Szkolny system wychowania

§73
Dziatania wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrektora oraz pozostatych pracownikow
szkoty. Program wychowawczy szkoly jest cato$ciowy 1 obejmuje rozwoj ucznia w wymiarze:
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

§74
Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym maja na
celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad soba;

2) bycie uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osoba wyrdzniajaca sig takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnose,
odwaga, kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci 1 innych, wrazliwos$¢ na krzywdg ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, Szkoty i §rodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci 1 wigzi ze Szkota;

21



7)

tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguly
gry akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.

§ 75

Spotecznosé¢ szkolna opracowuje kanon postgpowania, ktéry jednoznacznie okresla ich prawa
1 obowiazki.

§ 76

1. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty.
2. Preferuje si¢ nastgpujace postawy bedace kanonem zachowan — uczen;

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

zna i akceptuje dzialania wychowawcze szkoty;

szanuje oraz akceptuje siebie 1 innych;

umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;

zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoleczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

posiada wiedzg i umiejgtnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celow i dokonywania wyborow;

jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad soba pracuje;

zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sig,

c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci.

chce 1 umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;

umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celoéw zyciowych;

10)jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§77

1. W oparciu o Program Wychowawczy Szkoly, wychowawca klasy opracowuje klasowy
program wychowawczy na dany rok szkolny.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Program wychowawczy w klasie powinien uwzglednia¢ nast¢pujace zagadnienia:

poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;

wdrazanie uczniow do pracy nad wlasnym rozwojem;

pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

a) adaptacja;

b) integracja;

¢) przydzial rol w klasie;

d) wewnatrzszkolny system norm post¢gpowania;

e) okreslanie praw i obowiazkow w klasie, szkole.

budowanie wizerunku klasy i wigzi pomigdzy wychowankami:

a) wspodlne uroczystosci i wycieczki klasowe, szkolne;

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna;

c¢) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wiaczania do udziatu w podejmowaniu
decyzji rodzicow i ucznidw;

d) wspdlne narady wychowawcze;

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy;

f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i1 srodowiska;
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g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”.

7) strategie dzialan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

8) promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwiazanych z
ochrona zdrowia;

9) preorientacje zawodowa.

ROZDZIAL VII
Organizacja szkoly

§78
Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada;
1) sale lekcyjne;
2) biblioteke z pracownia ICIM;
3) pracownie komputerowe;
4) salg gimnastyczna z zapleczem i boiskami szkolnymi;
5) sale oddziatow przedszkolnych;
6) pokoj pielegniarki,
7) sekretariat;
8) gabinet dyrektora;
9) kuchnig ze stotowka.

§79
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 80

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny zespolu szkoét opracowany przez Dyrektora Szkoly na podstawie
ramowych plandw nauczania oraz planu finansowego zespotu.

2. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkotg.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty,
0go6lna liczba godzin przedmiotdéw i zajgé obowiazkowych oraz liczbg godzin przedmiotow
nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan, pracowni otwartych 1 innych zaje¢
pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkole.

4. Do wykazu ilo$ci godzin dodaje si¢ 2 godziny na kazdy pelny etat, z wylaczeniem
dyrektora ktore wynikaja z art. 42 ust.2 pkt 2. KN.

§ 81
1. Dyrektor Szkoly opracowuje wieloletni plan WDN - Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli.
2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zalozen WDN Dyrektor Szkoty powoluje
szkolnego lidera WDN.

§ 82
Organizacjg stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych, zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalany przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.
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§ 83

Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisoéw dotyczacych ilo$ci uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych a arkusz organizacyjny szkoty powinien by¢
tworzony z uwzglednieniem tych przepiséw.

—_—

[um—

§ 84

. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzj¢ o prowadzeniu zaj¢¢ dydaktyczno -

wychowawczych o strukturze migdzyklasowe;.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1 moga mig¢ rézne formy - w szczegdlnosci moga dotyczy¢

przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub moga dotyczy¢ np.

organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

W kazdym przypadku organizacji zaj¢¢ o strukturze miedzyklasowej dyrektor szkoly

powotuje koordynatora zajc.

Zadaniem koordynatora jest w szczego6lnosci:

1) opracowanie szczegdlowych zasad funkcjonowania danej formy zajgé
miedzyklasowych w warunkach organizacyjnych szkoty;

2) biezaca kontrola realizacji zajec;

3) prowadzenie poprawnej dokumentacji zaje¢ w ramach danej formy zajg¢;

4) wspotpraca z wychowawcami klas bioracych udziat w zajeciach migdzyklasowych;

5) kontrola wpisywania ocen klasyfikacyjnych do dziennikéw lekcyjnych.

. W przypadku wyjazdow o strukturze migdzyklasowej koordynatorem jest kierownik

wycieczki.

§ 85

. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia

eksperymentalne.

Uchwal¢ w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji,
oraz opinii Rady Rodzicow.

Przed rozpoczgciem prowadzenia zajg¢é, o ktérych mowa w ust.1, nauczyciel
przedstawia Dyrektorowi Szkoty program zaje¢ zaopiniowany przez dwoch nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych.

§ 86

. W szkole dzialaja nastepujace zespoty nauczycielskie: wychowawczy 1 przedmiotowe.

Wszystkie zebrania zespotéw sa protokotowane;

. Plany dziatania wszystkich zespoléw powinny by¢ opracowane do konca wrzesnia, a

dokumenty przekazane dyrektorowi szkoty.

§ 87

. W sktad zespotu wychowawczego wchodza wychowawcy klas.

Sktad zespotu wychowawczego i lidera zespotu ustala dyrektor szkoty;

. Zadaniem zespotu wychowawczego jest:

1) analizowanie i ocena realizacji programu wychowawczego, ktéry powinien by¢ zgodny
z oczekiwaniami i potrzebami zar6wno nauczycieli, uczniéw, jak i rodzicow oraz
uwzglednia¢ zatozenia programu wychowawczego szkoty;

2) ocenianie efektow pracy wychowawczej;

3) ustalenie ramowych kryteridow oceny zachowania uczniéw na danym poziomie klas.
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. Zespot wychowawczy spotyka si¢ co najmniej jeden raz w semestrze lub czesciej (w razie
zaistniatych probleméw wychowawczych) oraz z inicjatywy dyrektora szkoty.

§ 88

. W szkole dziataja nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) humanistyczny;

2) matematyczno-przyrodniczy.

. Zespot przedmiotowy tworza nauczyciele danych przedmiotow, ktorzy na wniosek

dyrektora wybieraja przewodniczacego na biezacy rok szkolny;

. Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespotu przedmiotowego;

. Zadania zespotu to:

1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobdr podrgcznikdéws;

2)zaplanowanie przedsigwzig¢ pozalekcyjnych zwiazanych z danym przedmiotem takich
jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki,

3)ustalanie terminéw, zakresu materiatu i przeprowadzanie sprawdziandw poréwnawczych
oraz opracowanie ich wynikow;

4)nadzorowanie przygotowan uczniéw do olimpiad ,konkurséw, egzaminow;

5)udzial przedstawicieli zespolu w konferencjach metodycznych.

. Zespoly przedmiotowe spotykaja si¢ co najmniej dwa razy w semestrze. Pierwsze zebranie

zespotu odbywa si¢ w sierpniu;

. Ostatnie zebranie powinno w tematyce uwzgledni¢ organizacjg pracy w przysztym roku

szkolnym.

§ 89

. W Zespole Szkot dziata biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej

(ICIM).

. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarna pracownia ogélnoszkolna w ktérej uczniowie uczestnicza w
zajeciach prowadzonych przez bibliotekarza (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracuja nad zdobywaniem 1 poszerzaniem wiedzy;

2) o$rodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

. Zadaniem biblioteki i ICIM w Zespole Szkoét jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udost¢pnianie materiatow
bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i
informacyjnych;

5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialne;j;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniéw do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10)organizacja wystaw okolicznosciowych.

. Do zadan nauczycieli bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogiczne;:

a) udostgpnianie zbiordw zgodnie z regulaminem biblioteki;
b) prowadzenie dzialalnos$ci informacyjnej i czytelniczej;
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¢) prowadzenie roznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

d) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez
wspotprace z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami
ucznidow, bibliotekarzami i innymi instytucjami pozaszkolnymi.

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbiorow;

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowiazujacymi
przepisami;

¢) selekcjonowanie zbioréws;

d) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow;

e) prowadzenie dokumentacji pracy.

. Nauczyciel bibliotekarz zobowiazany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,

kierujac sig zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowiazujacych w
szkole programow i oferta rynkowa oraz mozliwo$ciami finansowymi szkoty.
Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ustug bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

Szczegodtowe zadania ujgte sa w przydziale czynnosci i planie pracy biblioteki.

Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow 1
innych ofiarodawcow.

§ 90

. W szkole funkcjonuja dwie pracownie internetowe.

Zasady korzystania z internetu w szkole i pracowniach okre$la regulamin zatwierdzony
przez dyrektora szkoty po uzyskaniu opinii rady rodzicéw i rady pedagogiczne;.

. Szkota zapewnia uczniom dostgp do internetu, zabezpieczajac dostep do tresci, ktore moga

stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacjg.

§91

. Na terenie szkoty do obiektow sportowych zalicza sig:

1) salg¢ gimnastyczna wraz z zapleczem;
2) boisko trawiaste;
3) boisko asfaltowe,

. W/w obiekty stuza do realizacji zaj¢¢ lekeyjnych i poza lekcyjnych z wychowania

fizycznego.

. Zasady korzystania z obiektow szkolnych okresla regulamin zatwierdzony przez dyrektora

szkoly.

§ 92
W szkole dziata stotowka szkolna.
Kuchnia ze stoléwka zapewnia przygotowanie, wydawanie oraz spozycie positkow.

. Rozliczenie ksiggowo- rachunkowe jest wyodrgbnione od innych kosztow dziatania

szkoly.

Zasady pracy stotowki okresla regulamin stotowki ktory w szczegdlnosci ustala:
1) rodzaje positkéw wydawanych przez stotowke;

2) godziny wydawania positkow;

3) zasady zachowania si¢ 0sOb przebywajacych na stolowce;
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4) sposodb zakupu abonamentu miesi¢cznego;
5) sposob zgloszenia rezygnacji z zakupionego positku oraz formg i termin zwrotu
pienigdzy.

. Do korzystania z positkow wydawanych w stotdéwce uprawnieni sa takze nauczyciele i inni

pracownicy zatrudnieni w szkole.

. Zasady funkcjonowania kuchni okreslaja odrgbne przepisy.

§ 93

. W szkole dziata spétdzielnia uczniowska.

Zasady funkcjonowania spotdzielni uczniowskiej okresla statut spotdzielni.

. Opieke nad spétdzielnia sprawuje nauczyciel powotany przez rade pedagogiczna na

wniosek dyrektora szkoty.

§ 94

. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje, fundacje i wolontariat ktorych celem

statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zgodg na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza dyrektor
szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

ROZDZIAL VIII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 95

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe
oraz formutowaniu oceny.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcg klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postgpach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

3) ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnos$ciach ucznia w nauce.

7. Nauczyciele i wychowawcy informuja uczniow i rodzicow/prawnych opiekunow/ o

proponowanych ocenach $rédrocznych i rocznych z poszczegdlnych przedmiotow i

zachowania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 96
W ocenianiu obowiazuja:

1) zasada czestotliwosci 1 rytmicznos$ci-uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie a
ocena koncowa nie jest $rednia ocen czastkowych;

2) zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace
ocenie;

3) zasada réznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢
zrdéznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwarto$ci-wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w
oparciu o okresowa ewaluacjg.

§ 97
1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie

(wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfike zespotu.

2. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

4) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wymienione w ust. 2 informacje zamieszczane sa na stronie internetowej szkoty oraz
wersji papierowej w bibliotece;
4. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja do wgladu;

9]
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6. Na prosbg ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel ustalajacy oceng
powinien ja krdotko uzasadnic.

§ 98

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i koncoworoczne ustala si¢ wedlug nastepujacej

skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

1) stopien celujacy 6 cel;

2) stopien bardzo dobry 5 bdb;

3) stopien dobry 4 db;

4) stopien dostateczny 3 dst;

5) stopien dopuszczajacy 2 dop;

6) stopien niedostateczny 1 ndst;

7) w klasach I — III szkoty podstawowej stosowana jest ocena opisowa.

la. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1

pkt 7, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci z
zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia
zwiazane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien. [1]

2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+”, ,,-” w biezacym ocenianiu.

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne i w pozostatych dokumentach-stownie, w pelnym brzmieniu.

4. Informacje o osiagnigciach 1 postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi
na biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych odbywajacych
si¢ wedtug harmonogramu opracowanego przez dyrektora szkoty, a takze podczas
indywidualnych konsultacji z nimi.

5. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sa:

1) prace pisemne:

a) kartkéwka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematdéw realizowanych na
maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach. Nie musi by¢ zapowiadana;

b) klasowka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wigksza parti¢ materiatu
okreslong przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem - termin
winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

2) praca i aktywno$¢ na lekcji;

3) odpowiedz ustna;

4) praca projektowa;

5) praca domowa;

6) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;
7) tworcze rozwiazywanie problemow;

8) wytwory plastyczne i techniczne.

§ 99
1. Przy biezacym , $srodrocznym ocenianiu nalezy pamigtac aby;

1) ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania byto dokonywane
systematycznie;

2) uczen byl oceniany z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego przedmiotu;

3) nauczyciel uzasadnit oceng, dajac uczniowi wskazowki w jaki sposdb moze poprawic
swoje osiagni¢cia edukacyjne;

4) uzasadnienie byto sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno uwzgledniaé
jego wysilek w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych;

5) w uzasadnieniu stosowac zasade pierwszenstwa zalet;
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6) jedna z form oceniania biezacego byta kartkdéwka(pisemne sprawdzenie wiedzy i
umiej¢tnosci z trzech ostatnich lekcji), trwajace do 15 minut;

7) podczas oceniania stosowac zréznicowana oceng za odpowiedzi ustne, krétsze i dtuzsze
prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania, prace, itp.

. Przy przeprowadzaniu i ocenianiu pisemnej pracy kontrolnej nalezy pamigtac ze;

1) jestto ocena szczegdlnie wazna, obligatoryjna na zajgciach j. polskiego 1 matematyki a
na innych zajgciach prace klasowe uzaleznione sa od uznania nauczyciela;

2) pisemne prace klasowe obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja jedna lub dwie
godziny lekcyjne i obowiazkowo poprzedzone sa lekcja powtorzeniowa;

3) musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem;

4) powinna by¢ sprawdzona i omoéwiona z uczniami w ciagu dwoch tygodni od momentu
napisania pracy i najpdzniej na tydzien przed klasyfikacja a jezeli termin ten zostanie
przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych;

5) uczen ktoéry opuscil pracg klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat oceng
niedostateczna moze ja napisa¢ w ciagu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty a
termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zakldca¢ procesu nauczania pozostatym
uczniom;

6) zmiana terminu pracy klasowej z waznego powodu(np. choroba n - la) moze nastapi¢ z
zachowaniem pkt. 41 7,

7) w ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe, jedna w
ustalonym dniu i limit dotyczy réwniez innych sprawdziandéw pisemnych;

8) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25 % zaj¢¢ edukacyjnych
nauczycie moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu
realizowanego w okresie nieobecnosci ucznia;

9) progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych przedstawiaja si¢ w sposob
nastgpujacy;

a) 100 % -90 % stopien bardzo dobry;
b) 89%-75% stopien dobry;

c) 74%-50% stopien dostateczny;

d) 49%-30% stopien dopuszczajacy;
e) 29%- 0% stopien niedostateczny.

§ 100

. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowane w liczbie okreslonej w
przedmiotowych zasadach oceniania, lecz nie czgséciej niz dwa razy w semestrze.

. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci a oceng pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie
ucznia.

. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
smier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia) a oceng pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§ 101

. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen

sformutowane sa w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez

nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych

ucznidow w konkretnej klasie.

. W klasyfikacji rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt wiedzg¢ i umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przyjety
przez nauczyciela w danej klasie;
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2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwiazania nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program
opracowany przez nauczyciela;

3) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasi¢ggu wojewodzkim 1 ponad
wojewo0dzkim, badz uzyskat tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej; [1]

4) osiaga sukcesy w zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na
szczeblu krajowym lub posiada inne porownywalne sukcesy, osiagnigcia. [1]

. W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami;

2) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem
nauczania przyjgtym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadana wiedzg¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

. W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w peini wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyje¢tym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania
ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne (z uwzgl¢dnieniem rozszerzen programowych).

. W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej;

2) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

. W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien uj¢tych w podstawie programowej, ale braki te
nie przekreslaja mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciagu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo
najwyzszych);

2) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i1 praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

. W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat

wiadomosci 1 umiejgtnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w wiadomosciach i

umieje¢tnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy

klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwiaza¢ (wykonac) zadan o

niewielkim (elementarnym) stopniu trudnos$ci (z uwzglednieniem rozszerzen

programowych).

. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwoch

nauczycieli powinny by¢ opracowane wspolnie.

. Nauczyciel zobowiazany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego zaburzenia 1

odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiaja sprostanie

tym wymaganiom.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki nalezy w

szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sig z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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11.

12.

13.

14.

15.

e

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego i informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w punkcie 11 jest obowiazany by¢ obecny na
lekcji, jesli zajgcia te wypadaja w srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one
na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci po
przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow z tych lekcji.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Dyrektor szkotly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
lub orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogicznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami lub z autyzmem z
nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czg¢sci lub calego okresu
ksztatcenia w danym typie szkoty.

§ 102
. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
1) Isemestr - IX-1
2) II semestr — II-VL

. Klasytikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ na koniec I semestru/nie pdzniej niz 31
stycznia/, a roczne na koniec II semestru.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne
na podstawie systematycznej oceny pracy uczniéw z uwzglednieniem oceny biezace;.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.

Ilo$¢ ocen czastkowych jest uzalezniona od tygodniowej liczby godzin danego przedmiotu.
Na dwa tygodnie przed srédrocznym (rocznym) posiedzeniem Rady Pedagogiczne]
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne informuja ucznia o
przewidywanej dla niego srodrocznej (rocznej) niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej i
odnotowuja ten fakt w dzienniku.

Wychowawca klasy zobowiazany jest rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia informacje
o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach podczas indywidualnej
rozmowy lub w formie pisemne;.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota stwarza uczniowi szanse uzupehienia brakow w terminie do dwoch miesigey od
klasyfikacji srodroczne;.

§103

. Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ oceng zaproponowang przez nauczyciela

zgodnie z terminem ustalonym w Statucie szkoty.
Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i
tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
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jest rbwna ocenie, o ktora si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Warunkiem ubiegania si¢ o oceng wyzsza niz przewidywana jest:

1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw 1
prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna);

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemna prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciagu 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow o
przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust3 pkt 1 1 2, a nauczyciel

przedmiotu spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3,41 5;

7. W przypadku spetienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyrazaja zgodg na przystapienie do poprawy oceny;

8. W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 3. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia;

9. Uczen spetiajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan;

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dotaczony

do dokumentacji wychowawcy klasy;

11. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza;

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od

wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 104

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnos$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania;

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1;

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny;

4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty;

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkotla;

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Rada Pedagogiczna;

7. Egzamin klasyfikacyjny roczny musi by¢ przeprowadzony w terminie umozliwiajacym

uczniowi przystapienie do egzaminu poprawkowego;

@)
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10

11

12.

13.

14.

. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim formg zadan praktycznych;

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaj¢é¢ edukacyjnych w
obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoly nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢¢ edukacyjnych;

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty,

ktoéry zezwolit na spelnianie przez ucznia obowiazku szkolnego lub obowiazku

nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni-w charakterze obserwatoréw

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona i1 nazwiska nauczycieli lub sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego,
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane
oceny. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacjg o ustnych
odpowiedziach ucznia a protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 14;

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono jedna oceng
niedostateczna, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego. W szczegodlnym wypadku
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu poprawkowego z
dwoch przedmiotow, z ktérych wystawiono uczniowi oceny niedostateczne w toku
egzaminu klasytikacyjnego.

§ 105

. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy

przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicow(prawnych opiekunéw); [1]

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji

rocznej(semestralnej) uzyskal oceng niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zaje¢; [1]

. Warunkiem koniecznym uzyskania takiej zgody jest przynajmniej dobra ocena z

zachowania;

. Wniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) na 3 dni przed zakonczeniem roku
szkolnego;

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim formg zadan praktycznych; [1]

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty na ostatni tydzien ferii
letnich;

W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin tylko z jednego przedmiotu;

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktad

ktorej wehodza:

1) dyrektor szkoty-jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne-jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne-jako cztonek
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komisji.

9. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najp6zniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym a stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym.

10. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

11. Na jego miejsce dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty;

12. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokoét zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalona
przez komisjg;

13. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia;

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem
§ 106 ust. 8;

15. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesdnia;

16. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. [1]

§ 106

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisjg, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbg lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.

6. Na jego miejsce dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisjg¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

8. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
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egzaminu poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin

sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng a protokoét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12. Przepisy 1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z

N =

zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 106a. [1]

. Uczniowie gimnazjum biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego.
. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na

celu rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania

okreslonych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykraczac¢
poza te tresci.

. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela i

obejmuje nastepujace dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapdw jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

. Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor szkoty w

porozumieniu z rada pedagogiczna.

. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym

uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego (nie p6zniej niz do 30 pazdziernika) w

ktorym uczniowie beda realizowac projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego, ktore okreslaja
odrebne przepisy.

. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu

edukacyjnego wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji

projektu edukacyjnego, dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

10. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, na S$wiadectwie ukonczenia gimnazjum w

—_—

miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona.

§107

. Ramowe kryteria oceny zachowania ustala Zespdt Wychowawczy.

Szczegbdlowe kryteria oceniania zachowania ustala zesp6l wychowawczy, uwzgledniajac
specyfike zespoldéw klasowych.

. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
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zachowania.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali,
z podanymi skrotami:

1) wzorowe - Wz;

2) bardzo dobre - bdb;

3) dobre - db;

4) poprawne - popr;

5) nieodpowiednie - ndp;

6) naganne - ng.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajg¢

edukacyjnych.

. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub
program nauki oraz uczniowi spelniajacemu obowiazek nauki poza szkota nie ustala si¢
oceny zachowania.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna w
drodze glosowania zwykta wigkszo$cia glosow; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

10. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

11. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisjg jest ostateczna;
12. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia

komisji, wynik glosowania, ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem a protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalg¢ o nie promowaniu do klasy programowo lub

nie ukonczeniu szkoty przez ucznia , ktéremu w szkole po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

14. Uczniowi, ktéremu w szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganna roczna oceng

klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

§ 108
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. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng t¢ przedktada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage
przy ustalaniu oceny §rodrocznej i rocznej;

Uczniowie zespotu klasowego proponuja oceng z zachowania dla poszczegdlnych
uczniéw zgodnie z kryteriami ocen zachowania.
. Ostateczng oceng ustala wychowaweca klasy, zasiggajac opinii zespotu uczacego dana
klase.
. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomos$ci uczniéw na tydzien przed
rada klasyfikacyjna.
. Wychowawca przedktada na radzie pedagogicznej uzasadnienie oceny wzorowej i
nagannej na pismie.
. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawcg klasy w
przypadku zaistnienia szczegdlnych okolicznosci, np.: zgloszenia przez uczacych
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajacych na obnizenie lub
podwyzszenie oceny zachowania.

§ 109
. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypetianiu przez ucznia obowiazkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawie
wobec kolegdéw 1 innych osob.
. W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra, ktora otrzymuje uczen
awansem na poczatku roku szkolnego 1 II semestru bez wzgledu na to, jaka oceng uzyskat
poprzednio.
. Uczen oceniany jest z trzech zakreséw postepowania:
1) stopnia pilnos$ci i systematycznosci w wykonywaniu obowiazkéw szkolnych;
2) kultury osobistej;
3) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczajowych, etycznych.
. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych za kultur¢ osobista
ucznia;
1) gdzie czynniki pozytywne podwyzszajace oceng (powyzej dobrej) to:
a) troska o estetykg wtasnego wygladu i estetyke otoczenia;
b) dbatos¢ o higieng osobista;
¢) zyczliwo$¢ i kulturalny stosunek do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;
d) troska o kulturg stowa 1 dyskusji;
e) poszanowanie godnosci wtasnej 1 innych.
2) gdzie czynniki negatywne obnizajace oceng (ponizej dobrej) to:
a) celowe 1 §wiadome naruszenie sformutowanych wyzej warunkéw pozytywnych;
b) zbyt nieestetyczny wyglad.
. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych za stopien pilnosci i
systematycznos$ci ucznia;
1) gdzie czynniki pozytywne podwyzszajace oceng (powyzej dobrej) to:
a) sumienno$¢ w nauce i obowiazkach szkolnych;
b) przezwycigzanie trudnosci w nauce (wytrwatos¢, samodzielnos¢, dazenie do
doskonalenia wiedzy i umiejgtnosci),
¢) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien (udziat w kotach zainteresowan, olimpiadach,
konkursach itp.)
d) systematycznos$¢ i punktualno$¢ uczeszczania na zajecia szkolne.
2) gdzie czynniki negatywne obnizajace oceng (ponizej dobrej) to:
a) celowe 1 §wiadome naruszanie sformutowanych wyzej warunkéw pozytywnych;
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b) nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci:

0 godzin - ocena wzorowa;

1-2 godziny - ocena bardzo dobra;
3-5 godzin - ocena dobra;

6-10 godzin - ocena poprawna;
11-15 godzin - ocena nieodpowiednia;

powyzej 15 godzin - ocena naganna.

6. Za opuszczenie bez usprawiedliwienia 40 godzin zaje¢ lekcyjnych uczen moze zostaé
ukarany nagana dyrektora szkoty.

7. Stopien przestrzegania norm spolecznych, etycznych:

1) czynniki pozytywne podwyzszajace oceng:

a) reagowanie na przejawy zta;

b) szacunek dla pracy innych;

¢) pomoc innym;

d) troska o mienie szkolne i indywidualne;

e) udziat w pracach samorzadu i innych pracach spotecznych na rzecz szkoty 1
srodowiska;

f) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

g) przejawianie inicjatywy dotyczacej funkcjonowania szkoty.

2) czynniki negatywne obnizajace oceng:

a) celowe i §wiadome naruszanie powyzej sformutowanych czynnikéw pozytywnych;

b) postawa egoistyczna, samolubna;

c¢) lekcewazacy stosunek do zespotu klasowego, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

d) agresja, akty wandalizmu.

8. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm
prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwata Rady Pedagogiczne;j
uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganna, nawet wtedy, gdyby byl pod innym wzgledem
WZOTrowy.

§ 110

1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowe;]
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego. [1]

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego
z zastrzezeniem § 105 ust.16 oraz § 107 ust.13. [1]

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych s$rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem;

4.  Uczen konczy szkol¢ podstawowa lub gimnazjum jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych , z uwzglednieniem § 101 ust. 2 pkt 3 , uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem §
107 ust. 13 oraz ponadto przystapit odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu. [1]

5. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
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uzyskat z zaj¢¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng zachowania.
. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod.

§ 111

. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.

. Uczen szkoty podstawowej 1 gimnazjum po jej ukonczeniu otrzymuje swiadectwo
ukonczenia szkoty.

. Do szczegolnych osiagnigc¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiagnigcia okreslone przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

ROZDZIAL IX
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§112

. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza oraz odpowiada za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

. Do obowiazkoéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajec
organizowanych przez szkote;

2) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania
wiasnych opinii 1 sadow, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim
uczniow;

3) ksztatcenie 1 wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatos¢ o pomoce i sprz¢t szkolny;

6) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia(w szkole podstawowej od
1.09.2012 r.);

7) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy 1 umiej¢tnosci
ucznidéw, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicéw o zagrozeniu ocena
niedostateczng wedlug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;,

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

9) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

10)wspotpraca z wychowawca 1 samorzadem klasowym;
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11)indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;

12)doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i
udzial w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz
innych formach doskonalenia organizowanych przez ODN , OKE lub inne instytucje
w porozumieniu z dyrektorem szkoly zgodnie ze szkolnym planem WDN;

13)aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkolg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j;

14)przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cata przerwe
miedzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrektora o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow K.p.a.;

15)prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kota zainteresowan,
opracowanie wlasciwego rozktadu materiatu, terminowe dokonywanie prawidtowych
wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw kierowanie si¢ w swoich
dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia;

16)przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

17)przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

18)dokonanie wyboru podr¢cznikow 1 programu nauczania lub opracowanie wiasnego

programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicoOw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Radg Pedagogiczna;
19)uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej i egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum; [2]

20)indywidualizowanie pracy z uczniem na obowiazkowych 1 dodatkowych zajgciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. [2]

. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany jest

realizowag;

1) zajgcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) inne zajecia 1 czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniéow, z tym
ze w ramach tych zaje¢ nauczyciel szkoly podstawowej 1 gimnazjum, w tym
specjalnych, jest obowiazany prowadzi¢ zajgcia opieki §wietlicowej lub zajgcia w
ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji
dyrektora szkoly, z wyjatkiem godzin przeznaczonych na zwigkszenie liczby godzin
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, w wymiarze 2 godzin w tygodniu;

3) zajecia i czynnosci zwiazane z przygotowaniem si¢ do zaje¢¢, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

. Nauczyciel jest obowiazany rejestrowac i rozlicza¢ dziatania w dziennikach lekcyjnych lub

w dziennikach zajec.

§113

. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegoOlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
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pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoj fizyczny i
psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;

3) utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwiazywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

4) pomoc w rozwiazywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

5) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do
wspoOtpracy 1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowaweca;

6) realizacje planu zaj¢¢ do dyspozycji wychowawcy;

7) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy ucznidow w klasie oraz nad wymiarem i
rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;

10)wdrazanie ucznidw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwo$ci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i
efektywnego organizowania sobie pracy;

11)systematyczne interesowanie si¢ post¢pami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zar6wno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
maja trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w
nauce, pobudzanie dobrze 1 $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w
nauce, czuwanie nad regularnym uczg¢szczaniem ucznidow na zajgcia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i
pomocy tym, ktdrzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajeé szkolnych
1 maja trudnos$ci w uzupetnieniu materiatu;

12)wdrazanie wychowankow do spolecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwosci, wspotdzialania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajace;j
rozwijaniu wsrdd nich kolezenstwa 1 przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadno$ci 1 inicjatyw uczniowskich;

13)podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto§ciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci 1 aktywnosci sprzyjajace;j
wzbogacaniu osobowosci i1 kierowanie ta aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan i
zamitowan, interesowanie si¢ udziatem uczniéw w zyciu szkoty, konkursach,
olimpiadach, zawodach, ich dziatalno$cia w kotach i organizacjach;

14)tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacjg zaj¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoty”;

15)unikanie zto§liwosci i przesady w ocenie btedow 1 wad uczniow;

16)tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sig nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze-poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i
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0s6b drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

17)wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higieng osobista i psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza
szkota;

18)wspotpraca z pielggniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom,;

19)udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organdéw Szkoly i innych instytucji z wnioskiem o
udzielenie pomocy;

. Wychowawca ustala oceng zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii

ucznia, jego kolegow i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania

kar, ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Rada Rodzicéw wiasne formy

nagradzania i motywowania wychowankow.

. Wychowawca zobowiazany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych

dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje Swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wiadz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§114

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow, nad ktdérymi

sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

. Nauczyciel jest zobowiazany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia

odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu;

. Nauczyciel jest zobowiazany peli¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

dyrektora szkoty.

. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowiazany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm a w szczeg6lnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu ucznidéw zachowania ( agresywne postawy
wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety okienne) i inne;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowiazku zamykania drzwi do
sal lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili , nie dewastowali $cian, tawek 1 innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli ro$lin i dekorac;ji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego i sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoly podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty,

8) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjgcia
dziatah zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa i

poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty.
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Nauczyciel obowiazany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioracym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska a prace moga by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzegt, urzadzenia i srodki
ochrony indywidualne;.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z
zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
si¢ w czasie zajec.

. Nie rozpoczynanie zaj¢¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja

by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

Nauczyciele zobowiazani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowiazek zapoznac sig 1 przestrzegac Instrukcji Bezpieczenstwa

Pozarowego w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczkg ma obowiazek

przestrzegac zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i
zagranicznych, obowiazujacej w szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowiazek wejs¢ do sali pierwszy , by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela i jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowiazek zgtosi¢ to do
dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek a takze do czasu naprawienia usterek
nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia w stosowny, bezpieczny sposob udziela mu
pomocy;

4) kontroluje wtasciwa postawe uczniow w czasie zaj¢¢, koryguje zauwazone btedy i dba
o czystos¢, wlasciwe o$wietlenie, tad i porzadek w klasie podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji kontroluje otwieranie drzwi, by nie dopusci¢ do gwattownego ich
otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

6) uczniéw chcacych skorzystaé z toalety zwalnia pojedynczo;

7) ustala zasady korzystania z Sali lekcyjne;.

13. Wychowawcy klas sa zobowiazani zapoznac¢ uczniow z:

—_—

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowiazkami w czasie zagrozenia.

§ 115

. W szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga.

Do obowiazkéw pedagoga nalezy:

1) nadzorowanie realizacji obowiazku szkolnego przez uczniéw oraz prowadzenie
odpowiedniej dokumentac;ji;

2) badanie 1 analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniow zaje¢ edukacyjnych;

3) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na
posiedzeniu rady pedagogicznej;

4) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw oraz przedstawianie form i metod
przeciwdziatania im;
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2.

3.

5) wspolpraca z wychowawcami klas i rodzicami w zakresie udzielania pomocy w
wyborze zawodu 1 kierunku dalszego ksztalcenia;

6) wspolpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna w zakresie organizowania
uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

7) przeprowadzanie pedagogizacji rodzicow w konteks$cie aktualnych zagadnien w
ramach indywidualnych kontaktow i zebran rodzicielskich;

8) wspotpraca z lekarzem szkolnym;

9) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego;

10)wspotpraca z rodzicami uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi;

11) wspotpraca z opieka spoleczng oraz innymi instytucjami wspomagajacymi w zakresie
niesienia pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji spoteczno-
ekonomicznej;

12)wspotpraca z policja w zakresie zapobiegania patologii i przestgpczosci wsrdd
nieletnich;

13)prowadzenie nastepujacej dokumentacji:
a) rocznego planu pracy;
b) dziennika pracy;
¢) ewidencji ucznidw w zakresie realizacji obowiazku szkolnego;
d) ewidencji uczniéw wymagajacych szczegolnej opieki wychowawczej;
e) innej dokumentacji odzwierciedlajacej przeprowadzone diagnozy i analizy sytuacji

wychowawczej;

f) wykazu ucznidéw nie wypetniajacych obowiazku szkolnego.

14)przygotowywanie projektow wnioskow dotyczacych zwalniania uczniéw z obowiazku
szkolnego;

15)przedstawianie wnioskow w sprawie organizacji nauki dzieci z uposledzeniem
umystowym, kalectwem i przewlekta choroba;

16)wspotpraca z rodzinami zast¢pczymi oraz prowadzenie w tym zakresie odpowiedniej
dokumentacji.

. Szczegodtowy zakres czynnosci ustala dyrektor szkoty.

§ 116

. Pracownicy zatrudnieni na umowg o pracg¢ w szkole sa pracownikami samorzadowymi i

podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowiazany jest przestrzegaé szczegdlowy zakres

obowiazkow na zajmowanym stanowisku a przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkow

jest potwierdzane podpisem pracownika.

Do podstawowych obowiazkoéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$cia w miejscu pracy i poza nim;

7) stale podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie o§wiadczenia przez pracownikoéw na stanowiskach urzedniczych o
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prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;
10)ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie dyrektora
szkoty, oswiadczenia o stanie majatkowym.

§ 117
Do obowiazkéw sekretarki szkoty nalezy:
1) prowadzenie kancelarii szkolnej w oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt;
2) przyjmowanie i rejestrowanie pism wchodzacych i wychodzacych;
3) rozsylanie pism przychodzacych zgodnie z zasadami obiegu dokumentéw w szkole;
4) wysylanie korespondencji;
5) prowadzenie ewidencji uczniow i dokumentacji przebiegu nauczania,
6) biezace zalatwianie spraw uczniowskich, a w szczegolnosci;
a) przygotowywanie i wydawanie legitymacji szkolnych i ich prolongata;
b) przygotowywanie zaswiadczen na potrzeby roznych instytucji;
¢) wystepowanie o odpisy arkuszy ocen;
d) przygotowywanie odpisow arkuszy ocen;
e) sporzadzanie i wydawanie duplikatéw swiadectw i innych dokumentows;
7) sporzadzanie sprawozdan GUS i innych sprawozdan o§wiatowych w zakresie spraw
uczniowskich;
8) prowadzenie ewidencji drukoéw $cistego zarachowania;
9) zamawianie drukow $cistego zarachowania;
10)prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich pracownikow szkoty;
11)wykonywanie prac kancelaryjno-biurowych;
12)obstuga urzadzen biurowych i poligraficznych;
13)przyjmowanie i przechowywanie dokumentacji kandydatow do szkot wchodzacych w
sktad Zespotu Szkot;
14)prowadzenie ewidencji i dokumentacji $wiadectw ukonczenia szkoty;
15)zbieranie dokumentacji dotyczacej wszelkich form pomocy materialnej uczniom;
16)zabezpieczenie i przechowywanie pieczgci urzgdowych;
17)dbatos¢ o nalezyty porzadek i tad na stanowisku pracy;
18)dbatos¢ o nalezyty stan techniczny urzadzen znajdujacych si¢ w sekretariacie;
19)obstuga gosci i interesantéw dyrektora;
20)przestrzeganie i nadzorowanie obiegu dokumentéw szkolnych;
21)przekazywanie akt do zaktadowego archiwum;
22)prowadzenie archiwum szkolnego;
23)udzielanie informacji interesantom;
24)przestrzeganie Regulaminu Pracy i przepisoOw bhp i p/poz;
25)realizacja obowiazkow pracownika samorzadowego;
26)wykonywanie doraznych prac zlecanych przez dyrektora szkoty.

§ 118
Do obowiazkéw intendenta nalezy:

1) zaopatrywanie stolowki szkolnej w potrzebne artykuty zywieniowe i techniczne ($rodki
czystos¢, do dezynfekcji, sprzet kuchenny) z zachowaniem prawa o zamowieniach
publicznych;

2) sprawdzanie zgodnosci zakupu z rachunkiem;

3) prowadzenie kartotek materiatowych;

4) uzgadnianie sald z ksiggowoscia GZOS i P;

5) racjonalne i oszczgdne gospodarowanie powierzonymi sktadnikami majatku;

6) planowanie jadtospisu zgodnie z obowiazujacymi normami i wywieszanie ich w
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miejscach dostepnych uczniom i rodzicom;

7) wydawanie do kuchni artykutow zywieniowych za potwierdzeniem kucharza i
wpisywanie ich do dziennika zywieniowego;

8) przestrzeganie stawki zywieniowej 1 termindw przydatnosci do spozycia artykulow
znajdujacych si¢ w magazynie;

9) prowadzenie magazynu zywieniowego, wtasciwe przechowywanie produktow i
zabezpieczanie ich przed zniszczeniem;

10)prowadzenie kartoteki magazynu zywnos$ciowego;

11)utrzymywanie czystosci (sprzatanie) magazyndéw zywnosciowych;

12)nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem kuchni; przygotowaniem i porcjowaniem
positkéw zgodnie z normami HACCAP;

13)ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za sprzet i pieniadze;

14)wykonywanie badan profilaktycznych;

15)uczestniczenie w kasacji 1 spisach z natury;

16)przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich przepisow
dotyczacych bhp 1 p/poz;

17)pomoc w przygotowaniu positkow i ich wydawaniu w razie potrzeb;

18)udziat w szkoleniach bhp 1 p/poz;

19)przestrzeganie obowiazkdw pracownika samorzadowego;

20)wykonywanie polecen dyrektora.

§119
Do zadan kucharki nalezy:

1) uczestniczenie w planowaniu jadlospisow;

2) przygotowywanie positkow zgodnie z jadtospisem i zachowaniem obowiazujacych
norm;

3) pobieranie z magazynu produktow zywieniowych w ilo$ciach przewidzianych
receptura i odpowiednie ich zabezpieczenie przed uzyciem;

4) dbanie o najwyzsza jakos¢ i smak positkow;

5) utrzymywanie czystosci 1 porzadku w kuchni;

6) pobieranie i zabezpieczanie probek pokarmowych positkow na potrzeby kontroli
Sanepidu;

7) znajomos¢ i przestrzeganie wszystkich instrukcji sporzadzonych na potrzeby kuchni;

8) natychmiastowe zgltaszanie dyrektorowi powstatych usterek oraz wszelakich
nieprawidtowosci stanowiacych zagrozenie zdrowia i zycia;

9) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminow bhp i
p/poz;

10)udzial w szkoleniach bhp i p/poz;

11)wykonywanie innych polecen dyrektora i intendenta zwiazany z organizacja pracy w
szkole.

§ 120
Do zadan pomocy kuchennej nalezy:
1) obrobka wstgpna warzyw i owocOw oraz innych produktéw do produkcji positkow;
2) rozdrabnianie warzyw i owocow i innych surowcéw z uwzglednieniem wymogow
technologii 1 instrukcji obstugi maszyn gastronomicznych;
3) przygotowywanie potraw zgodnie z wytycznymi kucharki;
4) pomoc w porcjowaniu 1 wydawaniu positkow;
5) mycie naczyn (wyparzanie) i sprz¢tu kuchennego;
6) sprzatanie kuchni, obieralni, zmywalni, szafy ze sprz¢tem kuchennym;
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7)
8)
9)

wykonywanie polecen kucharza wynikajacych z codziennego podziatu prac;
zastgpowanie kucharza podczas jego nieobecnosci;
znajomos$¢ wszystkich instrukeji sporzadzonych na potrzeby kuchni;

10)wspotodpowiedzialno$¢ materialna za naczynia i sprzet znajdujacy si¢ w kuchni;
11)przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminéw bhp i

p/poz;

12)udziat w szkoleniach bhp i p/poz;
13)wykonywanie innych polecen dyrektora i intendenta zwigzanych z organizacja pracy w

szkole.

§ 121

Do zadan konserwatora nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

systematyczne lokalizowanie usterek wystepujacych w Zespole Szkot poprzez czeste
dokonywanie przegladéw pomieszczen;

kontrolowanie, obslugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen technicznych, wodno
kanalizacyjnych, grzewczych, elektro-energetycznych, klimatyzacyjnych;
systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie biezacych remontéw zglaszanych
ustnie lub zapisywanych w zeszycie usterek;

wykonywanie prac remontowo — budowlanych niewymagajacych specjalistycznego
sprzetu, przygotowania, zlecanych przez dyrektora;

dbanie o powierzony sprzgt;

utrzymywanie porzadku i1 czystosci terenéw zielonych;

zglaszanie obecno$ci 0sob obcych w poblizu szkoly, zagrazajacych bezpieczenstwu
uczniom lub zachowujacych si¢ podejrzanie;

udziat w szkoleniach bhp i p/poz;

przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminéw bhp 1

p/poz;

10)wykonywanie polecen dyrektora szkoty

§ 122

Do obowiazkéw sprzataczki nalezy:

1))

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

kontrolowanie ucznidéw przychodzacych i wychodzacych ze szkoty w zakresie ich
obowiazkow ustalonych w statucie szkoly (zmiana obuwia, zasady zwalniania);
sprawowanie nadzoru nad wejsciem gtownym;

zglaszanie dyrektorowi przebywania na terenie szkoty osob, ktorych obecnos¢ budzi
niepokoj badz uzasadnione podejrzenie;

kontrolowanie zachowan uczniéw przed wejsciem gtownym;

zezwalanie na opuszczenie szkoty tylko uczniom posiadajacym dokument zwolnienia z
zajec,

utrzymywanie czystosci w przydzielonym rejonie sprzatania poprzez codzienne
wykonywanie czynnosci;

a) wycieranie na wilgotno kurzy;

b) wietrzenie pomieszczen

¢) zmywanie podtog;

d) podlewanie i pielggnowanie kwiatow;

e) uzupeknianie mydta w pojemnikach;

f) mycie i odkazanie sanitariatow;

g) przecieranie drzwi, a w razie potrzeby mycie szyb.

zabezpieczanie pomieszczen przed kradzieza, wtamaniem, zamykanie okien i drzwi;
sprzatanie okresowe podczas ferii, wakacji, przerw $wiatecznych obejmujace
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gruntowne porzadki w wyznaczonych do codziennego sprzatania pomieszczen, mycie
okien, pastowanie podtdg, odkurzanie wyktadzin, zmiang zaston itp.;

9) udziat w szkoleniach bhp i p/poz

10)przestrzeganie przepiséw bhp i p/poz;

11)przestrzeganie Regulaminu Pracy;

12)przestrzeganie obowiazkdéw pracownika samorzadowego;

13)wykonywanie polecen dyrektora szkoty.

§123
1. W Zespole Szkot obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w
uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi dziatajacymi w placowce.
2. Kazdy pracownik szkoty jest obowiazany zna¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych w
Regulaminie Pracy.
3. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoly potwierdza wtasnorecznym
podpisem.

§ 124
W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw
szkoty.

ROZDZIAL X
Uczniowie szkoly

§ 125

1. Szkoty i1 oddziaty przedszkolne wchodzace w sktad zespotu szkot prowadza rekrutacje
ucznidw w oparciu o zasade¢ powszechnej dostepnosci.

2. Do oddzialéw przedszkolnych uczeszczaja dzieci 5 1 6 letnie na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunow).

3. W przypadku matej liczby dzieci 5-cio letnich dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu do
oddziatu 5 latkoéw, dzieci mtodszych tj. 4 1 3 latkow na wniosek rodzica(prawnego
opiekuna).

4. Do szkoty podstawowej uczgszczaja uczniowie od 6 roku zycia, a do gimnazjum po
ukonczeniu szkoty podstawowej.

5. Liczbg ucznidw, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych ustala si¢ na podstawie
wykazu z Urzedu Stanu Cywilnego, ktory okresla obwod szkoty.

6. Uczniowie spoza obwodu przyjmowani sg na wniosek rodzicow(prawnych opiekunéw).

Obowiazek szkolny trwa do 18 roku zycia.

8. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnig
psychologiczno pedagogiczna, rozpoczecie spetnienia obowiazku szkolnego moze by¢
odroczone do konca roku kalendarzowego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 10 lat.

9. Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty po
zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno pedagogicznej oraz za zgoda
rodzicoOw(prawnych opiekunéw).

10. Za spetienie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mtodziezy
uposledzonej w stopniu glebokim w zajgciach rewalidacyjno-wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

11. Na wniosek rodzicow(prawnych opiekunéw) dyrektor szkoty, w ktorym obwodzie
mieszka dziecko , moze zezwoli¢ na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkotaoraz

~

49



okresli¢ jego warunki.

12. Dziecko spetiajace obowiazek szkolny w tej formie moze otrzymac¢ $wiadectwo
ukonczenia poszczegdlnych klas szkoly na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez t¢ szkote.

13. Promocje do klas programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty reguluja odrebne przepisy.

§ 126
Kazdy uczen Zespotu Szkét ma prawo do:

1) opieki zaré6wno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spgdzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
WZO;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdéw spotecznos$ci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiej¢tnos$ciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy;

10)indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11)korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12)korzystania z bazy szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

13)wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

14)zwracania si¢ do dyrektora, wychowawcy klasy 1 nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15)swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw
innych;

16)wypoczynku podczas przerw §wiatecznych 1 ferii szkolnych bez konieczno$ci
odrabiania pracy domowej;

17)do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zaje¢ciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji
dyrektora szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowiacego
wniosek o takie zwolnienie;

18)by¢ wybieranym i bra¢ udzial w wyborach do Samorzadu; [2]

19)uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w rozwiazywaniu problemow
edukacyjnych 1 wychowawczych. [2]

§ 127
1. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajgciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zajec z
tego przedmiotu po spelnieniu warunkow:
1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka z ktorych uczen ma by¢
zwolniony, umieszczone sa w planie zajg¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do dyrektora szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza,
ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.
2. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
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komputerze na zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma obowiazek uczgszczaé na lekcje
tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaj¢¢ sa one umieszczone w danym dniu
pomigdzy innymi zaj¢ciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki,
drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 128
Kazdy uczen zespotu szkot ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) dbac o honor szkoty i kultywowac jej tradycje;

3) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nia;

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w
obowiazkowych i wybranych przez siebie zajeciach;

5) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkoty i klasy;

6) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego;

7) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad,

8) przychodzenia do szkoty na 10 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej lekcji w
danym dniu(nie dotyczy dowozéw uczniow);

9) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zaj¢cia;

10)usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug zasad okreslonych;

11)uczeszczania na zajgcia w estetycznym stroju a strdj odswigtny obowiazuje uczniow
podczas uroczystosci szkolnych, egzaminow, egzaminéw probnych;

12)uczestniczenia w imprezach i1 uroczystosciach szkolnych i klasowych —udziat
traktowany jest na rowni z uczestniczeniem na zajgciach szkolnych;

13)dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

14)stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci;

15)dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw, wystrzegac si¢ wszelkich
szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac srodkow
odurzajacych;

16)pomagac¢ kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktorzy maja trudnosci powstale z
przyczyn od nich niezaleznych,;

17)przestrzegac zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru i uczesania;

18)w przypadku zagrozenia uzaleznieniem na wniosek dyrektora szkoty uczestniczy¢ w
zajeciach profilaktyczno — terapeutycznych;

§ 129
Uczniom nie wolno;

1) przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkow o
podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i1 innych §rodkéw o podobnym dziataniu
oraz wnosi¢ przedmiotow 1 substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

3) wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zaje¢;

4) spozywac positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

5) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw 1 dzwigkow bez wiedzy i
zgody zainteresowanych;

6) uzywac telefonéw komorkowych;

7) zaprasza¢ obcych o0sob do szkoty.

§ 130
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1. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone
w szkole.

2. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.

3. Uczen 1 jego rodzice odpowiadaja materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

§ 131
Zasady zwalniania uczniéw i usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajgciach szkolnych
przedstawiaja si¢ nastepujaco;

1) usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana choroba lub wazna
przyczyna losowa;

2) uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania
oraz samowolnie oddala¢ sig z terenu szkoty;

3) zwolnienia(tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaj¢¢ lekcyjnych udziela
wychowawca klasy a w przypadku jego nieobecnosci uczen zobowiazany jest uzyskac
zgode kazdego uczacego w danym dniu nauczyciela lub dyrektora szkoty;

4) w przypadku nieobecno$ci ucznidow na zajeciach szkolnych usprawiedliwia
wychowaweca klasy na podstawie o§wiadczenia rodzicow (prawnych opiekunow),
informujacego o przyczynie nieobecnosci;

5) uczen zobowiazany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej
nieobecnosci w szkole do sid6dmego dnia obecnosci w szkole po okresie obejmujacym
dni (godziny) opuszczonych zaj¢¢ edukacyjnych;

6) usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie b¢da honorowane;

7) kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicow powod
jest istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci;

8) wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia, jezeli w
usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w punkcie 1;

9) na dluzsza nieobecnos¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowana wyjatkowa
sytuacja zezwala wylacznie dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii wychowawcy (na
podstawie pisemnego wniosku rodzicow);

10)wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czgsci zaje¢ w danym dniu tylko i
wylacznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow;

11)wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czg$ci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
naglych (losowych) na telefoniczna prosbe rodzica (prawnego opiekuna).

12)w sytuacji okreslonej w pkt. 1, uczen przynosi wychowawcy klasy, pisemne
usprawiedliwienie od rodzicéw w pierwszym dniu po powrocie do szkoty;

13)kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody dyrektora;

14) obowiazkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji swoich
wychowankoéw( do 10 dnia kolejnego miesiaca);

15)wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia;

16)dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczgszeza na zajgcia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowiazku
nauki/obowiazku szkolnego/;

17)dyrektor szkoly samodzielnie lub na wniosek wychowawcy udziela uczniowi pisemne;j
nagany z wtozeniem do akt w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia co
najmniej 40 godzin zaje¢ dydaktycznych;

18)wychowawca klasy zobowiazany jest przekazywac na biezaco dyrektorowi szkoty
informacje zwiazane z frekwencja uczniow.
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§ 132
1. Uczen moze otrzymac nagrodg za:
1) najwyzsze oceny z poszczeg6lnych przedmiotdw i zachowania;
2) wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach
sportowych;
3) 100% frekwencjg;
4) wzorowa dziatalno$¢ na rzecz klasy i szkoly.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;
2) pochwata dyrektora szkoty wobec klasy;
3) pochwata dyrektora szkoty wobec uczniéw catej szkoty;
4) dyplom uznania;
5) list pochwalny do rodzicéw lub opiekundéw prawnych ucznia;
6) nagroda rzeczowa.

§ 133
1. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac karg za:
1) nieprzestrzeganie zapisOw statutu;
2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;
3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych;
4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
5) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkow spotecznosci szkoty.
2. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) pozbawienie petnionych funkcji w klasie i1 szkole;
3) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;
4) nie typowanie ucznia do udziatu w konkursach i imprezach organizowanych przez
szkol¢ do momentu zniesienia kary przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy;
5) nie typowanie ucznia do reprezentowania szkoty do momentu zniesienia kary przez
dyrektora na wniosek wychowawcy;
6) zakaz udzialu w wycieczce klasowej lub innych zajgciach wyjazdowych;
7) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty.

§ 134
Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnos$ci stopien winy ucznia, rodzaj i
stopien naruszonych obowiazkow, rodzaj i1 rozmiar ujemnych nast¢pstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do ciazacych na nim obowiazkéw, zachowanie si¢ po
popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze 1 wychowawcze, ktore kara ma
zrealizowac.

§ 135
Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna karg.

§ 136
Kara nie moze narusza¢ nietykalno$ci i godnos$ci osobistej ucznia.

§ 137
1. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
2. W razie popehienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara okreslona w § 133 ust.2
pkt 1:
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e

1) wyshluchania dokonuje wychowaweca klasy;
2) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

. W razie popelienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara okreslong w § 133 ust. 2

pkt2—7:

1) wyshluchania dokonuje dyrektor szkoty;

2) czynnosci wystuchania przeprowadza si¢ w obecno$ci wychowawcy;

3) z czynno$ci wyshluchania sporzadza si¢ notatke, ktora podpisuja: dyrektor szkoty, uczen
oraz wychowawca.

§ 138

. O zastosowanej karze dyrektor szkoty zawiadamia na pi$mie rodzicow(prawnych

opiekunéw).
Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do akt ucznia.

. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popelnionego przez ucznia przewinienia i

daty jego popelienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz
terminie i sposobie odwolania.

§ 139

. Rodzicom lub opiekunowi prawnemu ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania.

Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dorgczenia
zawiadomienia.

. Odwotanie wniesione przez osobg nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez

rozpoznania.

Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.
Odwotanie rozpatruje Komisja powolana przez dyrektora szkoty.

Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 140

Kar¢ uwaza si¢ za niebyla, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia
po roku nienagannego zachowania.

1.

2.
3.

§ 141

Rada Pedagogiczna zespotu szkot moze skierowa¢ wniosek do dyrektora szkoly o

rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do innej szkoty.

Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje Kurator Os$wiaty.

Wykroczenia bedace podstawa ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty to:

1) $wiadome dziatanie stanowiace zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkdw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne 1 psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznos$ci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10)notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

11)zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
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12)fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13)popetienie innych czynow karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

4. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§ 142

1. Podstawa wszczecia postgpowania o karnym przeniesieniu do innej szkoty jest

sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz protokét zeznan §wiadkow zdarzenia.

2. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (k.p.k.), Dyrektor niezwlocznie powiadamia

organa $cigania.

3. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje

posiedzenie Rady Pedagogicznej danej szkoty.

4. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony.

5. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelna analizg

postgpowania ucznia jako czlonka spotecznosci szkolne;j.

6. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje

uchwalg dotyczaca danej sprawy.

7. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

8. Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem

uzyskania opinii.

9. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania

uchwaty Rady Pedagogiczne;.

10. Dyrektor kieruje sprawg do Podkarpackiego Kuratora O$wiaty.

11. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice(prawny opiekun);

12. Rodzicom(prawnym opiekunom) ucznia przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji
do organu wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej
doreczenia.

13. W trakcie catego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor
natychmiastowej wykonalnosci.

14. Rygor natychmiastowej wykonalno$ci obowiazuje w sytuacjach wynikajacych z art. 108
k.p.a.

ROZDZIAL XI
Gospodarka finansowa

§ 143
Obstuge finansowo-ksiggowa szkoty prowadzi Gminny Zespot Szkot 1 Przedszkoli w
Brzostku.

RODZIAL XII
Przepisy przejsciowe

§ 144
1. Podstawg programowa ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowej, okreslona w
zataczniku nr 2 do Rozporzadzenia MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczeg6lnych
typach szkoét ( Dz.U. z 2009 r. Nr 4, poz.18) stosuje si¢, poczawszy od roku 2009/2010 w
klasach I szkoty podstawowe;j.
2. W pozostatych klasach szkoly podstawowej, do zakonczenia cyklu ksztatcenia stosuje si¢
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dotychczasowa podstawe programowa dla szkét podstawowych.

. W latach szkolnych 2009/2010 - 2013/2014 po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej, odpowiednio w klasach IV —VI dla przedmiotow wychowanie fizyczne,
etyka i jezyk angielski stosuje si¢ podstawe programowa, jak w ust.1.

Podstawe programowa ksztalcenia ogélnego dla gimnazjéw, okreslona w zataczniku nr 4
do rozporzadzenia MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot
(Dz. U. 22009 r. Nr 4, poz.18) stosuje si¢ , poczawszy od roku 2009/2010 w klasach I
gimnazjum.

. W pozostatych klasach gimnazjum, do zakoficzenia cyklu ksztalcenia stosuje sig¢

dotychczasowa podstaweg programowa.

. W roku szkolnym 2009/2010 1 2010/2011 w klasach II i III gimnazjum, po uzyskaniu

pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, odpowiednio w klasach II i Il wprowadza si¢
podstawe programowa, jak w ust. 4 w nauczaniu wychowania fizycznego.

RODZIAL XIII
Przepisy koncowe

§ 145

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1.

—_—

§ 146

Szkota uzywa pieczgci:

1) podtuznej z napisem ,,SZKOLA PODSTAWOWA w Zespole Szkét im. Adama
Mickiewicza Januszkowie, 39-230 Brzostek tel. 14 682 45 91 NIP 872-222-92-717;

2) podtuznej z napisem ,,GIMNAZJUM w Zespole Szkot im. Adama Mickiewicza
Januszkowie, 39-230 Brzostek tel. 14 682 45 91 NIP 872-222-51-327;

3) podtuznej z napisem ,,ZESPOE SZKOL im. Adama Mickiewicza Januszkowie, 39-230
Brzostek tel. 14 682 45 91 NIP 872-20-13-973”;

4) okraglej matej z napisem ,,* ZESPOL SZKOL * SZKOLA PODSTAWOWA W
JANUSZKOWICACH ” i Godtem Panstwa posrodku;

5) okragtej duzej z napisem ,,* ZESPOL SZKOL JANUSZKOWICE * SZKOLA
PODSTAWOWA 39-230 BRZOSTEK” i Godlem Panstwa posrodku”;

6) okragtej matej z napisem ,,* ZESPOL SZKOL JANUSZKOWICE * GIMNAZJUM” i
Godtem Panstwa posrodku;

7) okragtej duzej z napisem ,,* ZESPOL SZKOL JANUSZKOWICE * GIMNAZJUM 39-
230 BRZOSTEK” i Godtem Panstwa posrodku.

Szkota uzywa piecz¢ci wymienionych w ust.1 zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 147

. Zespot Szkot ma wiasny hymn, sztandar i patrona.

Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujace uroczystosci:
1) Inauguracja roku szkolnego;

2) Pasowanie na ucznia;

3) Dzien Edukacji Narodowej;

4) Swigto Niepodlegtosci;

5) Poranek Wigilijny;

6) Dzien Babci i Dziadka,;

7) Dzien Ziemi;

8) Swigto Flagi;
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9) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3maja;
10)Dzien Patrona szkoty;
11)Dzien Dziecka;
12)Dzien Matki i Ojca;
13)Zakonczenie roku szkolnego i pozegnanie absolwentow.
3. Odswigtny strdj obowiazuje spotecznos¢ szkoly na uroczystosciach i egzaminach.

§ 148

1. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) statutu, moze odbywac si¢ na wniosek:
1) organéw szkoty;
2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny w przypadku

zmiany przepisow.

2. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego
uchwalania.

3. O zmianach (nowelizacji) w statucie dyrektor szkoty powiadamia organy szkoty, organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Szkota publikuje tekst jednolity statutu najpdzniej po trzech nowelizacjach w formie
obwieszczenia.

Uchwala nr 3/10/11
Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach
z dnia 30. 11. 2010 roku

w sprawie : zmian w Statucie Szkoty

Na podstawie art.42 ust.1 art. 50 ust.2 pkt 1 oraz art.52.ust2 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowego
statutu publicznej szkoty podstawowej i publicznego gimnazjum (Dz.U. Nr 61, poz. 624 z
p6zn zm.) oraz § 148 ust.1 Statutu Zespotu Szkét im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach
Rada Pedagogiczna uchwala co nastgpuje:

§ 1 W Statucie Szkoty /uchwata nr 10/09/10 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot im. Adama
Mickiewicza w Januszkowicach z dnia 2 lipca 2010 roku/ wprowadza sig¢ nast¢pujace zmiany:

1) w § 98 po ust. 1 dodaje sig ust. la w brzmieniu:

, la. Roczna opisowa ocena klasytikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust.1.
pkt 7, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu
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wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.”;

2) w § 101 ust. 2 pkt 3 1 4 otrzymuje brzmienie:
,» 3) uzyskal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim 1 ponad
wojewodzkim, badz uzyskat tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej;
4) osiaga sukcesy w zawodach sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatlow na
szczeblu krajowym lub posiada inne porownywalne sukcesy, osiagnigcia.”;

3)w § 105:
a) ust. 1 i 2 otrzymuje brzmienie:

»1. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicow(prawnych opiekunow).

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
(semestralnej) uzyskatl oceng niedostateczna z jednych albo dwoch obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»>. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego , z ktorych
egzamin ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.”,

c) ust.16 otrzymuje brzmienie:

,» 16. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.”;

4) po § 106 dodaje si¢ § 106a w brzmieniu:
» § 106a. 1. Uczniowie gimnazjum biora udziatl w realizacji projektu edukacyjnego.
2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem ucznidéw, majacym na
celu rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.
3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci
nauczania okres$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla
gimnazjow lub wykracza¢ poza te tresci.
4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespo6t ucznidw pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastgpujace dziatania:
1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;
2) okreslenie celow projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.
5. Szczegbdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor szkoty w
porozumieniu z rada pedagogiczna.
6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego.
7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego (nie pdzniej niz do 30
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pazdziernika) w ktorym uczniowie beda realizowaé projekt edukacyjny, informuje
ucznidw 1 ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego, ktore okreslaja odrebne przepisy.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat
projektu edukacyjnego wpisuje si¢ na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

9. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z
realizacji projektu edukacyjnego.

10. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.”;
5)w§ 110:
a) ust.1 i 2 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 11 I1
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia
niedostatecznego z zastrzezeniem § 105 ust.16 oraz § 107 ust.13”;

b) ust.4 otrzymuje brzmienie:

,» 4. Uczen konczy szkotg podstawowa lub gimnazjum jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych , z uwzglednieniem § 101 ust. 2 pkt 3 , uzyskatl oceny klasyfikacyjne z
zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 107 ust. 13 oraz
ponadto przystapit odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.12.2010 roku

Uchwala nr 3/11/12
Rady Pedagogicznej Zespolu Szkol im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach
z dnia 25. 08. 2011 roku

w sprawie : zmian w Statucie Szkoty

Na podstawie art.42 ust.1 art. 50 ust.2 pkt 1 oraz art.52.ust2 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdézn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowego
statutu publicznej szkoty podstawowej i publicznego gimnazjum (Dz.U. Nr 61, poz. 624 z
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p6zn zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. Nr 228, poz. 1487) oraz § 148 ust.1 Statutu
Zespotu Szkoét im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach Rada Pedagogiczna uchwala co
nastepuje:

§ 1. W Statucie Zespotu Szkdl im. Adama Mickiewicza w Januszkowicach /uchwata nr
10/09/10 z dnia 2 lipca 2010 roku, zm. uchwata nr 3/10/11 z dnia 30.11.2010 roku/
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 14 otrzymuje brzmienie:
» § 14 W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedegogiczna uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.”;

2) § 15 otrzymuje brzmienie:

» § 15 ust.1. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczeg6lnosci:

1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) ze szczegdlnych uzdolnien;
5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig;
6) z zaburzen komunikacji jgzykowej;
7) z choroby przewleklej;
8) z sytauacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;
10) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wcze$niejszym
ksztalceniem za granica.
ust.2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw i1 nauczycieli w rozwiazywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.”;
3) § 16 otrzymuje brzmienie:
» § 16 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we
wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy. ”;

4) § 17 otrzymuje brzmienie:
,» § 17 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
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1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy klasy lub specjalisty, prowadzacego
zajecia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
5) asystenta edukacji romskiej;
6) pomocy nauczyciela. ”’;

5) § 18 otrzymuje brzmienie:
» § 18 ust.1. W szkole podstawowej 1 gimnazjum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest

udzielana uczniom w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zajec specjalistycznych:korekeyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

4) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej(w przypadku uczniow
gimnazjum)

5) porad i konsultacji.

2. W przypadku przedszkola pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana uczniom w formie:
1) zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,;
2) porad i konsultacji.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow 1
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.”;

6) § 20 otrzymuje brzmienie:

. § 20 Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 8.”;

7) § 21 otrzymuje brzmienie:

» § 21 Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci
w nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 8.”;

8) § 22 otrzymuje brzmienie:

» § 22 Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 5.7;

9) § 23 otrzymuje brzmienie:

» § 23 Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji j¢zykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 4.”;

10) § 24 otrzymuje brzmienie:
» § 24 Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym
organizuje si¢ dla ucznidow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaj¢¢ wynosi do 10.”;
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11) § 25 otrzymuje brzmienie:
» § 25 1. Dyrektor szkoly powotuje zespdt do spraw planowania i koordynowania udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi:
1) po otrzymaniu orzeczenia lub opinii z poradnii psychologiczno- pedagogicznej;
2) po przekazaniu przez nauczyciela lub specjalistg informacji o potrzebie objgcia
ucznia pomoca psychologiczni-pedagogiczna;
3) na wniosek ucznia lub rodzicoéw ucznia.

2. Zespo6t sktada sig¢ z nauczycieli, wychowawcy oraz specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem.

3. Do prac zespotu moga by¢ zaproszeni rodzice ucznia oraz specjalisci wskazani
przez rodzicOw ucznia i nauczycieli.

4. Prace zespotu okreslaja przepisy rosporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach(Dz.U. Nr 228, poz. 1487).”;

12) w § 36 ust.1, pkt 12) otrzymuje brzmienie:
,»12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw, ich rodzicow i
nauczycieli;”;

13) w § 57 dodaje sig ust. 3a. w brzmieniu:

» 3a. Godzina zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa
45 minut a godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut/w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut,
zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.”;

14) w § 112 ust.2:

a) pkt 6) otrzymuje brzmienie:

,,0) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia(w szkole podstawowej od
1.09.2012r.).”;

b) pkt. 19) otrzymuje brzmienie:

,» 19) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole

podstawowej 1 egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum;”;

¢) dodaje si¢ pkt. 20) w brzmieniu:

,» 20) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach

edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.”;

15) w § 126:
a) pkt. 18) otrzymuje brzmienie:
» 18) by¢ wybieranym i bra¢ udzial w wyborach do samorzadu;”;
b) dodaje si¢ pkt. 19) w brzmieniu:
» 19) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w rozwiazywaniu problemow
edukacyjnych 1 wychowawczych.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.09.2011 roku.
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